ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA CIOCANESTI
PRIMAR

DISPOZITIA
NR.24/27.03.2020

Privind prelungirea suspendarii contractului individual de munca al D-lui LUPESCU
PETRU-PANTILIMON,salariat al Primariei comgnei Ciocanesti,judetul Suceava,in functia de
referent la Compartimentul CASA DE CULTURA-MUZEUL LOCAL

Ciocan Radu-Primarul comunei Ciocanesti,judetul Suceava

Avand in vedere:- cererea inregistrata cu nr.597/20.02.2020 a D-lui Lupescu Petru-
Pantilimon,salariat al Primariei comunei Ciocédnesti,judetul Suceava, in functia de de referent la
Compartimentul CASA DE CULTURA,MUZEUL LOCAL, prin care soliciti prelungirea
concediului fara plata pana la data de 31.07.2020,pentru interese personale;

-Dispozitia nr. 89 din 05.08.2019 privind suspendarea contractului individual de munca al D-lui
LUPESCU PETRU-PANTILIMON,salariat al Primariei comunei Ciocanesti,judetul Suceava,in functia de
referent la Compartimentul CASA DE CULTURA-MUZEUL LOCAL, de la data de 06.08.2019 pani la data
de 30.09.2019,pentru interese personale;

- Dispozitiile nr. 102/30.09.2019,nr. 126/30.12.2019 si nr. 126/30.12.2019 privind prelungirea
suspendarii contractului individual de munca al D-lui LUPESCU PETRU-PANTILIMON,salariat al Primariei
comunei Ciocdnesti,judetul Suceava,in functia de referent la Compartimentul CASA DE CULTURA-
MUZEUL LOCAL de la data de 01.10.2019 pana la data de 30.03.2020,pentru interese personale;

Tinand seama de: prevederile art.25,al.3 din HGR nr.250/1992,cu modificarile si completarile
ulterioare,privind concediile de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica,din regiile
autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare;

In conformitate cu: prevederile art.54 si 153 din Codul Muncii-Legea 53/2003 republicata;

In temeiul art.155,al.1,lit.d,al.5,lit.a,e,h si art.196,al.1,lit.b din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ;

DECIDE:

Art.1.In conformitate cu prevederile art. 54 din Codul Muncii,incepand cu data de
1 aprilie 2020 se prelungeste perioada de suspendare a contractului individual de munca,
nr.3/01.10.2002, al D-lui Lupescu Petru-Pantilimon,salariat al Primariei comunei Ciocanesti,judetul
Suceava, in functia de referent,treapta profesionala 1A( COR 262207-referent de specialitate
asezamant cultural) la Compartimentul CASA DE CULTURA-MUZEUL LOCAL,prin acordul
partilor pentru interese personale.

Perioada de prelungire a suspendarii va fi de la data de 01.04.2020 pana la data de
31.07.2020, pe data de 1 august 2020, D-1 Lupescu Petru-Pantilimon urmand a reincepe
activitatea,cu emiterea in prealabil a dispozitiei de constatare a incetarii suspendarii contractului
individual de munca.

Art.2. Pe perioada concediului fara platd D-1 Lupescu Petru-Pantilimon isi pastreaza calitatea
de salariat. Primaria Ciocanesti,prin secretarul comunei,va opera suspendarea in Registrul de
evidenta al salariatilor/Revisal in termenul prevazut de HGR 905/2017 si va comunica prezenta
D-lui Lupescu Petru-Pantilimon.

Primar,
Ciocan Radu Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar comuna,

Albota Viore-P




